
GEOLOGIA & PROFESSIONE 

La lista “Geologia & Professione” mantiene le linee programmatiche sviluppate negli ultimi  

mandati aggiornandole in funzione delle innovazioni e modifiche già intervenute o in via di 

approvazione da parte del Governo e degli altri Organismi Legislativi, in merito a diversi aspetti 

fondamentali dell’Ordinamento Professionale. 

Il dibattito avviato con gli Stati Generali della Professione tenuti lo scorso aprile 2012 ha avuto lo 

scopo di evidenziare e trattare i temi e le criticità riguardanti la professione di geologo. 

Alla conclusione degli Stati Generali dei Geologi è stato deliberato all’unanimità dai partecipanti 

all’assemblea generale un documento programmatico che evidenzia gli obiettivi principali da 

perseguire da parte della Comunità dei geologi professionisti (liberi professionisti e dipendenti 

delle aziende private e delle P.A.) che viene assunto come impegno formale della nostra lista. 

Sintesi delle Linee programmatiche approvate dall’assemblea degli Stati Generali (il testo nella 

versione integrale è scaricabile dalla sezione Comunicati del sito web dell’OGL) 

Principi generali 

Obiettivo fondamentale è l'affermazione della nostra professionalità come peculiare e 

indispensabile in molti settori, dalla geologia applicata alla geotecnica, dalla pianificazione alla 

geologia ambientale, ambiti presso i quali il nostro background culturale è, non solo, esclusivo ma, 

al contempo, garanzia di un più elevato livello qualitativo delle prestazioni professionali.   

Attività professionale e attività imprenditoriale 

L’attuale normativa e le sentenze dei tribunali amministrativi, in continua evoluzione, stanno 

creando una situazione confusa e in parte contraddittoria.  

Il consiglio dell’Ordine dei Geologi opererà, nei limiti delle proprie competenze, per favorire un 

chiarimento della situazione normativa attraverso proposte che tutelino le competenze 

professionali dei propri iscritti. 

Attività dei geologi dipendenti delle P.A. e delle Aziende pubbliche 

 Favorire la presenza del geologo nelle PA per incentivare la conoscenza ed il rispetto 

dell’attività professionale anche attraverso la stesura di proposte normative che pongano 

in risalto la tutela dell’ambiente attraverso la valorizzazione del fondamentale apporto 

della geologia.  

 Organizzare confronti con i Tecnici delle amministrazioni locali mediante il contributo degli 

Enti di competenza sovracomunale, al fine di precisare gli aspetti normativi sia in campo 

tecnico sia in campo amministrativo (gare, bandi, ecc.). 

 Instaurare un dialogo per il riconoscimento formale ed economico del profilo professionale 

all’interno dell’Ente di appartenenza. 

 favorire l’inserimento dei giovani geologi nella PA. 

 

http://www.geolomb.it/comunicati/linee-programmatiche-approvate-dallassemblea-degli-stati-generali


Liberalizzazioni e nuovo Ordinamento delle Professioni 

 L’abolizione delle tariffe minime in una visione moderna dell’attività professionale può 

essere condivisibile a condizione che tale liberalizzazione non si tramuti in una concorrenza 

puramente monetaria a discapito della qualità tecnica e scientifica della nostra attività 

professionale.  

 Affidare all’Ordine Professionale una funzione prioritaria di Ente che promuova la garanzia 

della “qualità” reale dell’attività professionale di geologo attraverso strumenti normativi da 

individuare nell’ambito della revisione dell’Ordinamento delle Professioni Tecniche.  

 Valorizzare lo strumento dell’aggiornamento professionale continuo (APC), attraverso la 

verifica preventiva della qualità e validità dei corsi proposti. 

 Predisporre, in collaborazione con gli Enti deputati, linee guida e standards qualitativi dei 

prodotti professionali  

 Collaborazione istituzionalizzata con le università per l’organizzazione di eventi formativi e 

di scambio di esperienze aperti ai professionisti ed agli studenti; 

 

Corsi di laurea e preparazione scientifica e tecnico-professionale 

 Rendere periodici gli incontri e le sinergie tra Ordine dei Geologi della Lombardia e le 

Università Lombarde per fornire un contributo alla preparazione dei percorsi di laurea in 

funzione delle necessità della libera professione in una visione moderna ed aggiornata.  

 

La percezione del ruolo del geologo nella società. 

 Pubblicazione periodica sui principali quotidiani e riviste tradizionali e on-line di articoli sul 

ruolo e la funzione sociale del geologo, attraverso una comunicazione istituzionale e 

tecnicamente qualificata, accessibile alle agenzie di stampa anche per evitare troppa 

comunicazione e la ricerca estemporanea da parte dei media dell’ “esperto del momento” 

 Attivazione di un ufficio stampa che si occupi di informare sulle attività proprie del geologo 

e sulla valenza della sua attività nella difesa del suolo, della protezione civile e del corretto 

utilizzo delle risorse. 

 Organizzare in collaborazione con le Università Lombarde incontri divulgativi nelle scuole 

superiori 

e in particolare: 

 Assicurazione dai rischi professionali: non siamo soddisfatti delle proposte che ci sono state 
fatte finora in campo assicurativo e dunque vogliamo impegnarci per ottenere una sufficiente 
gamma di offerte convenzionate per coprire tali rischi in modo sicuro, economico, modulato 
sulle peculiari necessità di ciascuno di noi e soprattutto vicino e presente in caso di necessità. 
 
 

 



Il raggiungimento di questi obiettivi dipende anche dalla partecipazione elettorale; per questo 

soprattutto Vi invitiamo a votare numerosi. C’è bisogno infatti di aggregazione e di senso di 

appartenenza. VOTATE LA LISTA, indicando undici preferenze (dieci preferenze per la Sezione A 

ed una preferenza per gli iscritti alla Sezione B), poiché solo un gruppo compatto può portare a 

compimento il programma prefissato. 

 


